PE3YJ/IBTATH
ONUTYBAHHSA CTYJEHTIB
3 IKOCTi BUKJIaZaHHA aucuuiiainy «IlpoekTHa rpadika» Ha 4-My Kypci
ociHHboro cemectpy 2025-2026 HaB4aJIbHOT'O POKY, AJIs1 OCBITHBOI'O CTYIEHIO
"06akanaBp" 3a OIIII "uzain" (9 Bigmn.)

1. PiBeHb opraHisaLii ocBiTHbOI 4iaNbHOCTI 3a gucumnniHoto (NpoBefeHHs 3aHATb 3a PO3KNagoM,
npoBefeHHA KOHCYbTawii):
9 oTBETOB

8 (88,9 %)

0 (0 %) 0(0 %) % 0(0 %)
. | | |

1 2 3 4 5

2. 3p0O3yMINiCTb KpUTEPIiB OUIHIOBaHHA pe3ynbTaTiB OCBITHLOI AiANIbHOCTI 32 ANCLMMMIHOK Ta 1X
OOCTYMHICTb A9 03HANOMIIEHHSA:

9 oTBETOB

6 (66,7 %)

2 (22,2 %)

1 (11,1 %)

0 (0I %) 0 (0I %)

1 2 3 4 5

3. ByacHicTb BUCTaBNeHHs OLIHOK 3a Balli OCBIiTHI JOCATHEHHA Y AUCLUMNNIHI B e1eKTPOHHOMY
XKypHani:

9 oTBeTOB

7 (77,8 %)

1(11,1 %)

0 (OI %) 0(U| %) 1(1,1 %)

1 2 3 4 5



4. 3acTOCyBaHHS Ha 3aHATTAX 3 AUCLUMNIIHU iIHTEPaKTUBHUX CNOCO6IB HaBYaHHS (AMckycii, po6oTta

B Manux rpynakx, MaHCTep-Knacw, TpeHiHFM TOI.I.I,O)
9 oTBETOB

® ax

. HE 3acTocoByBanuca

5. Yn € MOXNMBICTb B AMCLUNIIHI 3apaxyBaHHA 3HaHb | HABMYOK, 3406yTUX paHilwe abo no 3a

YHIBEPCUTETCHKOK OCBITHLOK AiSANIbHICTHO:
9 oTBEeTOB

® ax
@ svknaaay BiAMOBNAETLCA BU3HABATH
@ meHi npo ue Take He Binomo

6. HasiBHiCTb HaBYanbHO-METOAMYHUX MaTepianis 3 gucuunniim y MOODLe Ha noyaToK ceMecTpy

(€ nepenik TeM, pekoMeHAaLii 3 NiAroTOBKM A0 BW...MiB CAMOCTIAHOI pO60TH | KOHTPONIbHUX 3aXOAiB):
9 oTBETOB

. BYacHa HasBHICTb Ha NoYaTok cemecTpy
. HE B4aCcHO BUCTaBNEHO




7. ToBHOTa i AKICTb HaBYaNbHO-MeTOAUYHUX MaTepianiB (KOHCNEKTIB NeKLiil, HaCTaHOB LWoA0
BMKOHaHHA NPaKTUYHMX 3aBAaHb, MPUKIaAiB BUKOHAHHA 3aBAaHb) 3 AUCLMUMNIHK:

9 oTBETOB

6
5 (55,6 %)
4
2
2 (22,2 %) 2 (22,2 %)
0(0 %) 0 (0 %)
0 | \
1 2 3 4 5

8. YacToTa KOpWUCTYBaHHA BaMW HaBYanbHO-METOAUYHUMI MaTepianamu 3 AUCLUMAIHK,
po3MilLeHMMmM y MOODLe:

9 oTBETOB

4 (44,4 %)

2 (22,2 %)

1(11,1 %) 1(11,1 %) 1(11,1 %)

9. PiBeHb 06'€KTUBHOCTI OL|iHIOBaHHA BUKNaAavyeM BaluuMX OCBITHIX AOCATHeHb Y AUCLUUNIIIHI

9 oTBETOB

6 (66,7 %)

3 (33,3 %)

0 (0‘ %) 0 (0‘ %) 0 (Ci %)

1 2 3



10. PiBeHb 3auikaBneHOCTi BMKNaAa4ya AMCUUNIIHK yCcniXxaMun 3406yBayviB:
9 oTBETOB

7 (77,8 %)

2 (22,2 %)

0 (0‘ %) 0 (0‘ %) 0 (0 %)

1 2 3 4 5

11. PiBeHb BMiHHA BMKNaAa4a 3 AUCLMNNIHK HanaroXyBaTu KOHCTPYKTUBHY B3aEMOAto 3i

3no6yBayamu (y T.4. Moro LO6PO3NUNMBICTD | TAKT MO BiAHOLIEHHKO Ao Bac, uv A0 iHLWKX):
9 oTBETOB

8
7 (77,8 %)

6

4

2 2 (22,2 %)

0 (0 %) 0 (0 %) 0 (0 %)
0 \ \ I
1 2 3 4 5

12. PiBeHb KOPUCHOCTiI OTPMMaHMX 3HaHb | BMiHb 3 AUCLMNNIHK ANs Bawoi ManbyTHbOT npodecil:
9 oTBETOB

4 (44,4 %)

3 (33,3 %)

2 (22,2 %)

0 (0‘ %) 0 (0 %)

1



13. Yu uikaBumM ana Bac ocobucTo 6yNno BUBYEHHS | BUKOHAHHS 3aBaHb 3 ANCUUMMIHW?

9 oTBETOB

4 4 (44,4 %)
3
3 (33,3 %)
2
2 (22,2 %)
1
0 (0 %) 0 (0 %)

0 | I

1 2

14. PiBeHb opMyBaHHS Um po3BUTKY Y Bac noTpi6Hux soft skills (HaBMKIB KpUTUYHOrO MUCNEHHS,

camoopraHisalii, BMiHHSA po3noginaT yac i HaBaH...f) Mif Yac OCBITHbOI AifNbHOCTI 3a AUCLMMNIHO:
9 oTBETOB

4 (44,4 %)
3
3 (33,3 %)
2
1
ERED)
0 (0 %)
O ‘
1 2 3 4 5

15. Bawi nponosuuii / no6axaHHa AnA NOKpaLLeHHA 3MICTY | AKOCTI BUKNagaHHa abo opraHisauir
OCBITHBLOT AiA/IbHOCTI 32 AMCLUMMNIIHOM:

9 OTBETOB

Hemae

Beaxat wo noTpiéHO po6WUTH BiNbLUWA ONip HAa BUBYEHHA BPEeHAWHIY , BUBMpPaATHM TEMMW AKI ByQyTh HaBYaTH
CTYAEHTIB NpaLOBaTH 3 MEBHUMM NPOAYKTAMU ANA NPUKAaAY NOCTEPU ANA KOMEPLIl, akLilHi Npono3uLii uu
peknamMHa aritauis .

MeHi BCce cnofo6anoch
BWI3HI 3BaHHATA

3MIHMTK TeMM 3aBAaHb Ha BiNbl 3aTpebyBaHi
Hanpuknag 6inblue peknamMu



